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Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Ayuntamicnto de Gestion de Organos de Gobierno

Villaviciosa

NIF: P3307600A Expediente 56531Q

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CELEBRADA EL
DIA 20 DE ABRIL DE 2026.-

En Villaviciosa, en la Sala de Juntas de la Casa Consistorial, siendo las 09:14 horas del dia 20
de abril de 2026, se constituye en sesion ordinaria y primera convocatoria la Junta de Gobierno
Local, a la que asisten los miembros relacionados a continuacion; la cual fue convocada y
notificada en legal forma en virtud del Decreto de la Alcaldia de fecha 16 de abril de 2026.-

ASISTENTES:
Alcalde-Presidente: Lorena Villar Sanchez en sustitucién de Alejandro Vega Riego

CONCEJALES:
Grupo Municipal Socialista:

Rocio Vega Martinez
Jose Antonio Fernandez Costales
M.? Reyes Ugalde Tuero

Excusa su ausencia Violeta Fernandez Cambiella

SECRETARIO: EI Viceseg:retario—lnterventor en funciones de Secretario General del
Ayuntamiento José Ramdn Alvarez Fernandez.

Declarada abierta la sesion por la Sra. Alcaldesa-Presidente en funciones, se procede a
tratamiento de los asuntos relacionados en el siguiente

ORDEN DEL DiA

1. Aprobacioén, si procede, del borrador del acta de la sesion anterior de fecha 13 de abril de
2026 (ordinaria).-
2. Proposicion de asuntos fuera del orden del dia.-

3. Expediente 34411T: Contrato de suministro de material de cantera. Aprobacion licitacion.-

4. Expediente 35435Q: Servicios de atencion para el Programa integral destinado a combatir la
Soledad No Deseada en la poblaciéon de Villaviciosa. Aprobacion licitacion.-

5. Expediente 53135Z: Convocatoria de subvenciones a actividades culturales 2026.-

6. Expediente 50424J: Ofrecimiento de suelos de Sareb a AAPP para uso publico o social.-
Aceptacion de la oferta.

7. Expediente 55270P: Gala Del Deporte 2025. Aprobacion de las bases.

8. Tramitacion de asuntos incluidos en el orden del dia previa declaracion de su urgencia.
Expediente 53202R: Proceso selectivo una plaza de Ordenanza funcionario OEP 2024.
Aprobacion de bases.-

9. Tramitacion de asuntos incluidos en el orden del dia previa declaracion de su urgencia.
Expediente 30580Y: Contratacion de los servicios de inspeccion tributaria (FEMP). Inicio y
adjudicacion.-
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10. Tramitacion de asuntos incluidos en el orden del dia previa declaracion de su urgencia.
Expediente 53131T: Convocatoria de subvenciones a Fiestas de Interés Turistico 2026.
Aprobacion.

José Ramon Alvarez Fernandez

11. Tramitacion de asuntos incluidos en el orden del dia previa declaraciéon de su urgencia.
Expediente 53134Y: Convocatoria de subvenciones a actividades vecinales 2026. Aprobacion.-

12. Ruegos y Preguntas.-
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1. Aprobacion, si procede, del borrador del acta de la sesiéon anterior de fecha 13 de abril
de 2026 (ordinaria).-

: Enterados los miembros de la Junta de Gobierno Local del contenido del borrador del acta de la
POR sesion anterior, ordinaria de fecha 13 de abril de 2026, se aprueba por unanimidad y en sus
propios términos.

4.

h [
FIRMADO
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Villavicios:

2 .- Proposicion de asuntos fuera del orden del dia.-

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Previa declaracion de urgencia, -que se produjo por unanimidad- y con el quérum exigido por el
articulo 83 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de la mayoria absoluta legal, se incluye en el orden del dia los asuntos que
seguido se refieren y cuyo contenido figuran en los puntos nimero 8, 9, 10 y 11 del orden del
dia:

- Expediente 53202R: Proceso selectivo una plaza de Ordenanza funcionario OEP 2024.
Aprobacion de bases.-

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

- Expediente 30580Y: Contratacion de los servicios de inspeccion tributaria (FEMP). Inicio y
adjudicacion.-

- Expediente 53131T: Convocatoria de subvenciones a Fiestas de Interés Turistico 2026.
Aprobacion.

- Expediente 53134Y: Convocatoria de subvenciones a actividades vecinales 2026.
Aprobacion.-

3. Expediente 34411T: Contrato de suministro de material de cantera. Aprobacién
licitacion.-

VISTOS los antecedentes del expediente de contratacion del suministro de material para
acondicionamiento de caminos, escolleras, dentro del concejo de Villaviciosa, asi como
materiales afines, por tracto sucesivo y precio unitario el cual incorpora:

1.- Pliego de prescripciones técnicas (PPT) suscrito por el Ingeniero Municipal de fecha 18 de
diciembre de 2025.

2.- Memoria justificativa del contrato, suscrita también por el Ingeniero Municipal el 18 de
diciembre de 2025. Entre otras cuestiones, justifica la necesidad del contrato, el objeto del
contrato, la no division de su objeto en lotes; extensidon de las necesidades en cuanto a
duracioén; valor estimado del contrato; procedimiento de licitacién elegido; criterios de
adjudicacion y condicion especial de ejecucion, estableciendo como unidad encargada del
seguimiento y ejecucion del contrato el servicio de Ingenieria, siendo responsable del mismo el
Ingeniero Municipal.
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3.- Pliego modelo de clausulas administrativas particulares, aprobado por la Junta de Gobierno
Local de 22/09/2025. Y Cuadro de Caracteristicas Particulares (CCP) suscrito por el Secretario
Municipal el 18 de diciembre de 2025.

José Ramon Alvarez Fernandez

4 .- Informe juridico favorable del Secretario Municipal de 18 de diciembre de 2025.

5.- Informe de la Interventora Municipal de 13 de abril de 2026, con resultado de fiscalizacion
favorable.
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VISTAS las disposiciones legales de aplicacion, contenidas esencialmente en la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP) y a las cuales se hace referencia en la
clausula 22 del pliego administrativo, relativa al régimen juridico del contrato.

FIRMADIO P'o; VISTO que el 6rgano de contratacion competente es la Alcaldia y, por delegacion, la Junta de
Gobierno Local (Resolucion de la Alcaldia 1247 de fecha 5/7/2023. BOPA n° 143 de
26/07/2023).

e
a

Villavicios:

De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, ACUERDA:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primero.- Aprobar el expediente de contratacion del suministro de material para
acondicionamiento de caminos, escolleras, dentro del concejo de Villaviciosa, asi como
materiales afines, por tracto sucesivo y precio unitario.

Segundo.- Aprobar la Memoria Justificativa, el Cuadro de Caracteristicas Particulares (CCP) del
contrato y el Pliego de prescripciones técnicas incorporados al expediente.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Tercero.- Tramitar el expediente por procedimiento abierto simplificado abreviado, conforme a lo
previsto en el art.159.6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
con un unico criterio de adjudicacion: el precio; convocandose licitacion en la forma establecida
en el CCP y pliego modelo de clausulas administrativas.

Cuarto.- Autorizar el gasto de 59.999,00 euros, mas IVA, con cargo a la partida 454/210.02 del
presupuesto del Ayuntamiento de Villaviciosa.

4. Expediente 35435Q: Servicios de atencién para el Programa integral destinado a
combatir la Soledad No Deseada en la poblacion de Villaviciosa. Aprobacion licitacion.-

VISTOS los antecedentes del expediente de contratacidon del servicio del Programa Integral
destinado a combatir la soledad no deseada en la poblacion de Villaviciosa, el cual incorpora:

1.- Pliego de prescripciones técnicas (PPT) firmado por el Técnico responsable del programa
Rompiendo Distancias el 6 de febrero de 2026.

2.- Memoria justificativa del contrato, suscrita por el mismo técnico el 6/2/26. Entre otras
cuestiones, justifica la necesidad del contrato, el objeto del contrato, la no division de su objeto
en lotes; extensidon de las necesidades en cuanto a duracion; valor estimado del contrato;
procedimiento de licitacién elegido; criterios de adjudicacion y condiciones especiales de
ejecucion, estableciendo como unidad encargada del seguimiento y ejecucion del contrato el
servicio de Asuntos Sociales, siendo responsable del mismo el Coordinador del Programa
Rompiendo Distancias.

= E AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA Cédigo Seguro de Verificacion: VOCA ADZ7 DHWV FTRR YPTQ

ﬁ Acta JGL 20.04.2026 - SEFYCU 132942

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/ Pag. 3 de 37



https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infocsv.aspx?csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=921769&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=923099&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ

Ayuntamicnto de Gestion de Organos de Gobierno

Villaviciosa

FIRMADO POR NIF- P3307600A Expediente 56531Q

23/04/2026 8:27

3.- Pliego modelo de clausulas administrativas particulares, aprobado por la Junta de Gobierno
Local de 22/09/2025. Y Cuadro de Caracteristicas Particulares (CCP) suscrito por el Secretario
Municipal el 12/02/2026.

José Ramon Alvarez Fernandez

4 .- Informe juridico del Secretario Municipal de 12 de febrero de 2026, en sentido favorable.

5.- Informe de la Intervencion Municipal de fecha 15 de abril de 2026, con resultado de
fiscalizacion favorable con observaciones relativas a la subordinacion de la
autorizacidon/concesion del gasto al crédito del ejercicio derivado del caracter plurianual del
gasto y discrepancia en relacion con la obligacion de comunicar la subcontratacion en la oferta
recogida en la clausula 21 del CCP y clausula 12 de la memoria, dejando a juicio de la
Secretaria, la decision de su rectificacion. Efectuando retencion de crédito por importe de

Fri oy 18.856,32 euros correspondiendo al gasto estimado del ejercicio 2026 (RC n° op.
FIRMADO POR 220260003201).
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6.- Con fecha 16/04/2026 se incorpora al expediente nuevo CCP del contrato subsanando la
discrepancia observada, en el sentido de eliminar la obligacion de indicar en la oferta la parte
del contrato que se tenga previsto subcontratar.

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

VISTAS las disposiciones legales de aplicacion, contenidas esencialmente en la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP) y a las cuales se hace referencia en la
clausula 22 del pliego administrativo, relativa al régimen juridico del contrato.

VISTO que el 6érgano de contratacion competente es la Alcaldia y, por delegacion, la Junta de
Gobierno Local (Resolucion de la Alcaldia 1247 de fecha 5/7/2023. BOPA n° 143 de
26/07/2023).

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, ACUERDA:

Primero.- Aprobar el expediente de contratacion del servicio del Programa Integral destinado a
combatir la soledad no deseada en la poblacién de Villaviciosa.

Segundo.- Aprobar la Memoria Justificativa, el Cuadro de Caracteristicas Particulares (CCP) del
contrato y el Pliego de prescripciones técnicas incorporados al expediente.

Tercero.- Tramitar el expediente por procedimiento abierto, con varios criterios de adjudicacion,
subjetivos y objetivos; convocandose licitacion en la forma establecida en el CCP y pliego
modelo de clausulas administrativas.

Cuarto.- Autorizar el gasto de 15.583,68 euros, mas IVA -gasto estimado para el 2026-, con
cargo a la partida 2310-226.98 del presupuesto del Ayuntamiento de Villaviciosa.

5. Expediente 53135Z: Convocatoria de subvenciones a actividades culturales 2026.-

El Plan Estratégico Municipal de Subvenciones 2024-2026 de este Ayuntamiento, aprobado por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion de 22 de abril de 2024 y publicado en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias numero 90, correspondiente al dia 9 de mayo de
2024, concreta en sus anexos el programa denominado “Apoyo a las Actividades Culturales”
dentro de la linea “Educacion y Cultura”. Objetivo estratégico apoyar, difundir y promocionar el
tejido socio cultural, consolidando un modelo de apoyo a la participacion activa de las
asociaciones culturales, reconociendo su contribucidon a una rica y plural actividad comunitaria.
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Como procedimiento de concesion figura el de concurrencia competitiva y el plan de actuacion
para la ejecucion de esta linea sera el de elaboracion de las correspondientes bases de
convocatoria.

José Ramon Alvarez Fernandez

Por la Técnica del Servicio Mancomunado de Cultura y Juventud se ha elaborado propuesta de
convocatoria, de fecha 14 de abril de 2026, acorde a las Bases Generales Reguladoras del
Régimen de Concesiéon de Subvenciones aprobadas por el Pleno Municipal en sesién de 31 de
julio de 2025 junto con el Presupuesto General del ejercicio 2025 (prorrogado para 2026). Estas
bases fueron publicadas en el Boletin Oficial del Principado de Asturias niumero 183, de fecha
23 de septiembre de 2025.
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Visto informe emitido por la Intervencion Municipal con fecha 15 de abril de 2026 dando cuenta
de la existencia de consignacion presupuestaria suficiente para la obligacién propuesta: 18.000

" ThE I
FIRMADO POR euros.

e
a

De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, por Delegacion de la Alcaldia (Resolucion 1247, de 5 de julio de 2023, BOPA
143 de 26 de julio siguiente), adopto el siguiente ACUERDO:

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primero.- Aprobar la convocatoria de subvenciones a actividades culturales para el ejercicio
2026, segun propuesta de la Técnica del Servicio Mancomunado de Cultura y Juventud de
fecha 14 de abril de 2026, con una dotacion de 18.000 euros y con sujecion a las Bases
Generales Reguladoras del Régimen de Concesion de Subvenciones para el ejercicio 2025
(prorrogadas para 2026), dandole publicidad en la forma establecida en el articulo 18.6 de las
citadas bases.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Segundo.- Autorizar el gasto maximo que implica la convocatoria con cargo a la aplicacion
presupuestaria 334/489.10.

6. Expediente 50424J: Ofrecimiento de suelos de Sareb a AAPP para uso publico o
social. Aceptacion de la oferta.-

I.- Vista la oferta de donacion pura y simple de una serie de inmuebles cuya situacion y
caracteristicas son los que se identifican en el Anexo 1 (ldentificacion de los Suelos) del
registro de fecha 10/3/2026 registrado por la SAREB, S.A.

Il.- A efectos de tramitar la operacion y determinar la posible repercusioén fiscal, urbanistica e
inventarial de los inmuebles, se dictd providencia de 11/3/2026 solicitando informe técnico
sobre: - Las condiciones urbanisticas y de desarrollo de las parcelas ofertadas - La valoracién a
otorgar a las mismas, a efectos fiscales y de incorporacion al inventario (art. 30.1 Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales).

I1l.- Con fecha 13/4/2026 se incorpora informe técnico de valoracién de los bienes objeto del
negocio al expediente.

A los que son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- El articulo 10 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales (RBEL) establece que las Corporaciones

= E AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA Cédigo Seguro de Verificacion: VOCA ADZ7 DHWV FTRR YPTQ

ﬁ Acta JGL 20.04.2026 - SEFYCU 132942

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/ Pag. 5 de 37



https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infocsv.aspx?csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=921769&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=923099&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ

f=Ayuntamicnto de Gestion de Organos de Gobierno

Villaviciosa

FIRMADO POR

©
1]
kel
2
S
S
S
]
©
o
2
c.
2
£
Io]
3
c
S
>
<
o
©
2
=
Io]
=
9]
L
S
9]
a
4]
&
>
w

NIF: P3307600A Expediente 56531Q

23/04/2026 8:27

Locales pueden adquirir bienes y derechos: ¢) Por herencia, legado o donacién.

Por su parte el articulo 12 del cuerpo reglamentario prevé que 1. La adquisicion de bienes a
titulo gratuito no estara sujeta a restriccion alguna. 2. No obstante, si la adquisicion llevare
aneja alguna condicion o modalidad onerosa, solo podran aceptarse los bienes previo
expediente en el que se acredite que el valor del gravamen impuesto no excede del valor de lo
que se adquiere.

En este caso no se ha manifestado gravamen alguno en la oferta registrada para SAREB,
constando ademas notas simples del registro de la propiedad de Villaviciosa en las que los
bienes objeto de la donacion figuran sin carga alguna.

José Ramon Alvarez Fernandez

Il.- La comunicaciéon trasladada al Ayuntamiento indica que “En el caso de que la presente

; Oferta resulte de su interés, le rogamos nos comunique formalmente su aceptacion mediante el
FIRMADO POR envio de un ejemplar firmado de esta comunicacién a la siguiente direccion de correo
electronico; rel.institucionales@sareb.es.”. Asimismo, se solicita “Traslado a Sareb del interés
de la Administraciéon, dentro del plazo mencionado, a través del correo
rel.institucionales@sareb.es exponiendo el interés sobre los activos en la localidad
correspondiente”.

e
a

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Sin perjuicio de este envio de caracter interno, la SAREB es una persona juridica obligada a
relacionarse a través de medios electronicos con las Administraciones Publicas, por lo que la
notificacion del acuerdo de la Junta de Gobierno Local se efectuara por este medio.

Ill.- Es competente para manifestar este interés, sin perjuicio de los posteriores actos
procedimentales, la Junta de Gobierno Local, en virtud de la Delegacién conferida mediante
Resolucion de la Alcaldia 1247, de 5/07/2023 (BOPA num. 143 de 26-VII-2023), apartado
Tercero letra f).

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, ACUERDA:

Primero.- Trasladar a Sareb del interés del Ayuntamiento de Villaviciosa en la aceptacion de la
oferta de donacion registrada con fecha 10/3/2026, comprensiva de los siguientes inmuebles:

AGRUPA-| REFEREN- FINCA PROVIN-| MUNICIPIO| NOMBRE VIA PORCEN-
SAREB CION CIA REGISTRAL CIA TAJE
CATASTRAL PROPIEDAD

84241 01 C50055 52076A09 7043 ASTU RIA Villaviciosa DE CASTIELLO, 100 Gratis
70037400 POLIGONO 97,
0ooPz PARCELA

103784 01C50055  52076A09 103256 ASTURIA Villaviciosa LLOSADE LA 100 Gratis
51 70037400 S VIUDA, EN
ooPz PARROQUIA
SELORIO,

87808 01C50055  52076A09 103258 ASTURIA Villaviciosa CASTIELL O, 100 Gratis
51 70037400 S SITIO LLOSA DE
00PZ LA VIUDA

82996 01C50055  52076A09 103257 ASTURIA Villaviciosa DE CASTIELL O, 100 Gratis
51 70037400 S SITIO LLOSA DE
00PZ LA VIUDA

Segundo.- Notificar a la SAREB el acuerdo adoptado.

7. Expediente 55270P: Gala Del Deporte 2025. Aprobacion de las bases.-
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VISTAS las bases reguladoras del procedimiento de concesion de los premios de la Gala del
Deporte de Villaviciosa 2025, suscrito por el Concejal de Deportes del Ayuntamiento de
Villaviciosa en fecha 16 de abril de 2026.

José Ramon Alvarez Fernandez

VISTO el objeto establecido en el apartado primero de las Bases, por el cual se pretende
premiar anualmente a aquellos deportistas, personas fisicas, entidades, clubes, etc. del
municipio y vinculados a éste, que hayan destacado de manera especial a lo largo de la ultima
temporada deportiva, por sus resultados, o por su contribucion al deporte de Villaviciosa.

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

VISTO que el érgano competente para la aprobacion es la Alcaldia y, por delegacion, la Junta
de Gobierno Local (Resolucion de la Alcaldia 1247 de fecha 5/7/2023. BOPA n° 143 de
26/07/2023).

. ThE '
FIRMADO POR

L ©

De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, ACUERDA:

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primero.- Aprobar las Bases reguladoras de la convocatoria para la concesion de los Premios
de la Gala del Deporte de Villaviciosa 2025 que se adjuntan como ANEXO | de este acuerdo.

Segundo.- Dar publicidad a las Bases en el Tablon de Edictos de la Casa Consistorial y pagina
web municipal, que determinara la apertura del plazo de presentacion de candidaturas desde el
dia habil siguiente a la publicacién y finalizara el dia 11 de mayo de 2026.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Tercero.- Transcribase al Libro de Resoluciones y dese cuenta al Pleno de la Corporacion
Municipal en la primera sesién que al efecto celebre.

ANEXO |
BASES DE LA GALA DEL DEPORTE DE VILLAVICIOSA

Las presentes bases se han elaborado, en el marco de la consulta realizada a las
asociaciones deportivas de Villaviciosa, en relacion al planteamiento realizado al efecto
por la Concejalia de Deportes y previa reunién a la que fueron convocados todas a las
asociaciones deportivas inscriptas en el ambito de Villaviciosa, celebrada el pasado 14
de abril de 2026.

1.- OBJETO

1.1.- El Ayuntamiento de Villaviciosa a través de la concejalia de Deportes, plantea
premiar anualmente a aquellos deportistas, personas fisicas, entidades, clubes, etc. del
municipio y vinculados a éste, que hayan destacado de manera especial a lo largo de
la ultima temporada deportiva 2024/25 (2025), por sus resultados, o por su contribucion
al deporte de Villaviciosa. Con este fin, el Ayuntamiento de Villaviciosa convocara
anualmente la GALA DEL DEPORTE DE VILLAVICIOSA.

1.2.- El objetivo principal de este acto es reconocer publicamente el esfuerzo, la
dedicacion, la entrega y en definitiva los valores que el deporte comporta, asi como
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que sirvan de espejo para incentivar a los mas pequefos y a la poblacion en general
para la practica del deporte.

José Ramon Alvarez Fernandez

1.3.- En lo relativo a las categorias podran optar a los premios todos los deportistas de
Villaviciosa nacidos en 2008 y anteriores, y respecto a los deportistas correspondientes
al deporte base, (hasta nacidos en 2009 y posteriores),se regularan mediante
convocatoria especifica de una Gala del Deporte base de Villaviciosa, que tendra como
objetivos especificos la promocion del deporte en edad escolar, tanto individual como
colectiva, y el reconocimiento a los méritos logrados en estas categorias
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1.4. ElI Ayuntamiento de Villaviciosa, podra acordar la entrega del “Premio

SRR Ayuntamiento de Villaviciosa al mérito deportivo”, a los/as deportistas y/o
FIRMADO POR entidades deportivas locales que hayan destacado de forma extraordinaria por meéritos
] deportivos.

Villavicios:

2.- CATEGORIAS DE LOS PREMIOS

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

2.1.- Las categorias de los premios de referencia seran los que se detallan a
continuacion, pudiendo incluirse reconocimientos especiales no expresamente
establecidos, con la denominacion de premio o mencion especial, cuando las
circunstancias y el criterio del Jurado asi lo estime conveniente.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Las distinciones podran ser otorgadas a titulo péstumo

2.2.- Mediante acuerdo con las asociaciones deportivas se podran modificar las
categorias de los premios, modificando la denominacién, suprimiendo alguna o
incluyendo nuevas, cuando por evolucion o variacion de las circunstancias asi lo
aconsejen, siendo necesaria su aprobacion previa a la convocatoria anual
correspondiente.

2.3.- Los premios a conceder, diploma y trofeo, son los siguientes:

PREMIO HISTORIA DEL DEPORTE MALIAYO

Podran optar a este galardéon deportistas que hayan sido referentes destacados
con méritos extraordinarios, en cualquier modalidad deportiva de nuestro concejo.

PATROCINIO DEPORTIVO LOCAL

Podran optar a este galardon cualquier entidad o empresa del concejo de
Villaviciosa que haya destacado por su impulso a la actividad deportiva de nuestra
localidad.

A LOS VALORES DEPORTIVOS
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Podran optar a este galardon a titulo individual o colectivo quienes hayan sido
referentes en el fomento de la practica deportiva como instrumento de formacién y
desarrollo de valores deportivos en nuestro concejo, en el desempefio de sus
funciones en un club o entidad deportiva, o a titulo individual que han mostrado a lo
largo de su vida una actitud positiva respecto de los demas y del entorno, destacando
por mostrar valores de solidaridad, respeto, altruismo, tolerancia, bondad, etc.

José Ramon Alvarez Fernandez

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

MEJOR CLUB/EQUIPO LOCAL

Podran optar a este galardén todos los clubes o equipos de las diferentes modalidades
deportivas de nuestro concejo que hayan destacado por los resultados deportivos de la
temporada 2024/25.

. ThE '
FIRMADO POR

L ©

MEJOR EVENTO DEPORTIVO

Villavicios:

Podran optar a este galardon, todos los eventos que se celebren en nuestro
concejo, organizado por cualquier entidad, club o asociacidon con sede en Villaviciosa.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

LABOR TECNICA DEPORTIVA

Podran optar a este galardon todos/as los técnicos/asa o entrenadores/as
empadronados/as en nuestro concejo en cualquier categoria y modalidad deportiva,
que hayan destacado por su labor de formacidon o por los resultados obtenidos en la
temporada 2024/25.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

MEJOR DEPORTISTA PROMESA (MASCULINO Y FEMENINO)

Podran optar a este galardéon todos/as los deportistas nacidos entre el 2004 y 2008 a
titulo individual o colectivo, empadronado/a en nuestro concejo y que el jurado
considere haya destacado por sus logros deportivos a lo largo de su trayectoria.

MEJOR DEPORTISTA LOCAL (MASCULINO Y FEMENINO)

Podran optar a este galardon todos/as los/as deportistas empadronado/as en nuestro
concejo en categoria senior que haya destacado por sus logros deportivos en la
temporada 2024/25.

PREMIO A LA TRAYECTORIA DEPORTIVA (MASCULINO Y FEMENINO)

Podran optar a este galardéon todos/as los/as deportistas/as de nuestro concejo y que
el jurado considere, tenga méritos para este premio por sus logros deportivos, o por su
trayectoria a lo largo de su carrera, estén en activo o no.

PREMIO TRAYECTORIA CLUB DEPORTIVO
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Podran optar a este galardon todos los clubes deportivos de nuestro concejo por el
fomento de la practica deportiva y logros obtenidos a lo largo de su historia desde su
fundacion.

José Ramon Alvarez Fernandez

PREMIO A LA INCLUSION EN EL DEPORTE

Podran optar a este galardon todas las asociaciones deportivas del concejo, deportista
o cualquier persona que por su contribucion a la inclusién en el deporte en Villaviciosa
haya obtenido méritos para este galardon.
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MENCIONES ESPECIALES

fo e
FIRMADO POR Podran optar a este galardon todos/as los/as deportistas o entidades deportivas de
nuestro concejo que por sus meritos especiales merezcan ser reconocidos

e
a

Villavicios:

3.- CANDIDATURAS

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

3.1.- Podran ser propuestas cuantas personas fisicas, empresas, asociaciones,
entidades, actividades, etc., que a juicio del proponente rednan los requisitos y meéritos
para optar a las diferentes categorias de premios establecidas

3.2.- Las propuestas las podran hacer cualquier entidad, persona, asociacion o colectivo
a través del Registro Municipal del Ayuntamiento, que se deberan ajustar al formato
establecido en estas bases en el anexo |, e ir acompafados de una pequefa descripcion
y curriculum deportivo del candidato/a.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

3.3.- Cualquier miembro del Jurado, o entidad deportiva local podra, de forma
excepcional, considerando que rednen méritos suficientes, incluir propuestas que no
hayan sido presentadas previamente durante el calendario establecido. En cualquier
caso la presentacion de las mismas se ajustara al formato de las diferentes categorias
de premios establecidas en el anexo |

3.4.- La convocatoria se hara publica a través de publicacion en pagina Web, tablén de
anuncios, medios de comunicacion y redes sociales, y mediante envio directo a clubes
y otras entidades del municipio.

4.- CALENDARIO

4.1.- El plazo de presentacion de propuestas vendra definido por la convocatoria anual
que a tal efecto se realice

5.- PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y ENTREGA DE PREMIOS

5.1.- El Jurado estara presidido por el/a Concejal/a de Deportes o persona en quien
delegue, que tendra voz pero no voto, y formaran parte del mismo, los miembros
designados en el Consejo Sectorial de Deportes, o en ausencia del mismo, un comité
elegido de entre las asociaciones deportivas locales convocadas al efecto, cuya
composicion debera ser impar y plural, con la mision de valorar las candidaturas y
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fallar los premios correspondientes.

José Ramon Alvarez Fernandez

5.2. Al Jurado se podran incorporar, por invitacion otras personas que por su
conocimiento o vinculacion al movimiento deportivo del concejo, se considere
conveniente su integracion en el mismo, siempre y cuando se mantenga la pluralidad e
imparidad del mismo.

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

5.3.- El Jurado estara asistido por el coordinador de deportes o persona delegada que
sera el encargado de recibir y ordenar las propuestas presentadas y la documentaciéon
que finalmente se someta a deliberacién, ejerciendo las funciones de secretaria del
jurado

FIRMADO POR

5.4.- Para la constitucion del Jurado sera necesaria la asistencia de las dos terceras
partes de los miembros integrantes del mismo.

e
a

Villavicios:

5.5.- Previo a la valoracion de las diferentes propuestas, se procedera a la aceptacion
o rechazo de las mismas en funcion de si cumplen o no los requisitos s que se
establecen en las bases de los premios. Una vez realizada esta seleccion, se
procedera a la valoracion de cada una de las candidaturas por categoria y a la eleccion
de la premiada.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

5.6.-En cada categoria se podran designar mas de un/a premiado/a, en funcion de los
meéritos y de las candidaturas presentadas.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

5.7.- El funcionamiento interno del proceso de seleccion de los premios, lo establecera
el propio Jurado, dejando constancia en acta del mismo.

5.8.- Cuando a juicio del Jurado, en alguna de las categorias de los premios no haya
ninguna candidatura con los méritos minimos necesarios para ser premiada, se podra
declarar desierto el premio de dicha categoria, indicando los motivos por los cuales se
rechazan todas las candidaturas de la misma.

5.9.- El fallo se hara publico con la difusion mediatica que se considere oportuna y de
forma previa al acto de entrega de los premios que se convocara a tal efecto
aproximadamente 15 dias después, realizandose un Acto publico que se anunciara con
la suficiente antelacion.

5.10.- El resultado final emitido por el jurado sera inapelable. No obstante, en caso de
una posible omision, u otra circunstancia especial, que haga necesario la admision de
alguna propuesta de persona o entidad con méritos suficientes y que sea merecedora
de una distincion en la Gala del Deporte, el jurado se podra reunir nuevamente antes
de la celebracion del acto de la Gala para su valoracion.

6.- ACTO DE ENTREGA —

La fecha y caracteristicas del acto, seran acordados en el marco de reunidon especifica
del Consejo Sectorial de Deportes o reunion de las asociaciones deportivas convocada
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23/04/2026 8:27

José Ramon Alvarez Fernandez

b TLE i

FIRMADO POR

e
a

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Villaviciosa

NIF: P3307600A

- vuntamicnlo de Gestion de Organos de Gobierno

Expediente 56531Q

al efecto, de acuerdo con las disponibilidades existentes en cada ejercicio

Convocatoria Premios Gala del Deporte de Villaviciosa 2025

Conforme a las bases aprobadas y previa reunién a la que fueron convocados todas a
las asociaciones deportivas inscriptas en el ambito de Villaviciosa, celebrada el pasado
14 de abril, se aprueba la siguiente convocatoria de los Premios Gala del Deporte de

Villaviciosa 2025

Fecha de celebracion 29 de mayo de 2026 en el Teatro Riera, en la hora que

previamente se anunciara.

Plazo de presentacion de candidaturas:

Presentacion de candidaturas. Hasta el 11 de mayo de 2026. Dicho plazo podra ser

ampliado previa resolucion por motivos justificados)

Fallo de los premios: jueves 13 mayo de 2026 (pudiendo ser modificada la fecha por

razones justificadas)

Composicion del Jurado.

En la reunién de asociaciones deportivas celebrada 14 de abril de 2026 se acordo

la siguiente composicion del jurado:

tendran voz pero no voto los siguientes miembros del jurado:

Concejal Delegado de Deportes
Coordinador de Deportes

Tendran voz y voto:

1 Representante del Club Atletismo EIl Gaitero Villaviciosa

1 Representante del Club de Montafna Llamaello

1 Representante del Club Piraglismo Villaviciosa El Gaitero
1 Representante del Club Basket Maliayo

1 Representante del Club Arqueros Villaviciosa

Un técnico designado por el Ayuntamiento de Villaviciosa

Por invitacién por los Méritos de la gala anterior:

1 Representante del Club Rodiles Futsal (Premio Ayuntamiento de Villaviciosa 2024)
D. José Antonio Palacios Villabrille (Premio Historia Deporte Maliayo 2024)

ﬁ Acta JGL 20.04.2026 - SEFYCU 132942
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D. Manolo Villazéon Cueto (Premio organizacion Evento deportivo 2024)

8 .- Tramitacion de asuntos incluidos en el orden del dia previa declaracion de su
urgencia.

José Ramon Alvarez Fernandez

Previa declaracion de urgencia, -que se produjo por unanimidad- en el punto dos del orden del
dia y con el quérum exigido por el articulo 83 del Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de la mayoria absoluta legal; se trato el siguiente
asunto:

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

- Expediente 53202R: Proceso selectivo una plaza de Ordenanza funcionario OEP 2024.
Aprobacion de bases.-

. ThE '
FIRMADO POR

L ©

ANTECEDENTES

Villavicios:

I.- Propuesta de bases reguladoras generales y especificas suscritas por la Concejal Delegada
de Personal.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Il.- Acta de la Mesa General de Negociacion de fecha 17/04/2026
l1l.- Informe juridico del Vicesecretario-Interventor, con caracter favorable.

A los que son de aplicacion los siguientes

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico.- De acuerdo con lo previsto en la Resolucién de la Alcaldia 1247, de 5/07/2023 (BOPA),
se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la competencia para “Aprobar las bases
reguladoras y convocatorias de los procedimientos para la seleccion del personal y para los
concursos de provision de puestos de trabajo.”, por lo que es competente para acordar esta
modificacion la Junta de Gobierno Local.

De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, ACUERDA:

Unico.- Aprobar las BASES COMUNES Y ESPECIFICAS QUE RIGEN LA CONVOCATORIA
DE VARIAS PLAZAS INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DE 2024 y 2025
(Especificas: ORDENANZA DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA EN TURNO DE LIBRE
ACCESO) con el siguiente tenor:

BASES COMUNES Y ESPECIFICAS QUE RIGEN LA CONVOCATORIA DE VARIAS PLAZAS
INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DE 2024 y 2025

Contenido
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El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

Primera. —Objeto de las bases de seleccion y normas de aplicacion

El objeto de las presentes bases comunes es la cobertura de plazas de funcionarios de carrera
y de personal laboral fijo dependientes del Ayuntamiento de Villaviciosa en turno de libre y
promocion interna incluidas en las ofertas de empleo publico de 2024 y 2025 del Ayuntamiento
de Villaviciosa.

. ThE '
FIRMADO POR

L ©

El proceso selectivo se regira por lo dispuesto en las presentes bases.

Villavicios:

Asimismo, sera de aplicacion al proceso selectivo las siguientes normas:

* Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

« Texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, aprobado por el Real decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre

* Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulaciéon de estos datos

* Ley Organica 3/2018, de 5 diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los
derechos digitales

» Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

» Ley 30/1984 de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica en aquello
que resulte de aplicacion

* Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local

« Texto refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril

» Real Decreto 896/1991 de 7 de junio, sobre Reglas Basicas y programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion en el ambito local y con caracter supletorio

» Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, de ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado

* Ley 53/1984, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas

* Ley 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo Publico del Principado de Asturias

« Decreto 68/1989, de 4 mayo, de selecciéon e ingreso del personal de la Administracion del
Principado de Asturias, en todo aquello que no contradiga los dispuesto en la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico y en la normativa basica estatal aplicable al ambito local

« Decreto 6/2012, de 16 de febrero, que regula el acceso a la funcién publica para la
Administracién del Principado de Asturias y la provisién de puestos de trabajo de las personas
con discapacidad, y Ley 39/2015, de 1 de octubre de procedimiento administrativo comun de
las Administraciones Publicas.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Segunda. —Publicidad

Las presentes bases, junto con sus anexos en los que se recogen las bases especificas de
cada una de las plazas convocadas, seran publicadas en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.
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Por resolucion del 6rgano competente, una vez publicadas las presentes bases en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias, se procedera a convocar las pruebas selectivas mediante
anuncio en el BOE (con indicacion del numero del Boletin Oficial del Principado de Asturias en
que hayan sido publicadas integramente las Bases) computandose a partir de dicha fecha de
publicacion el plazo de 20 dias habiles para la presentaciéon de las solicitudes de participacion.

José Ramon Alvarez Fernandez

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

Salvo que expresamente se indique lo contrario, todos los demas anuncios o publicaciones que
se citen en las presentes bases se referiran y publicaran unicamente en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Villaviciosa.

Tercera. —Requisitos para concurrir

g
FIRMADO POR 1. Para tomar parte en las pruebas de seleccidon, sera necesario, cumplir los siguientes
requisitos, asi como los establecidos en su caso en las bases especificas, a fecha finalizacion

de instancias.

e
a

Villavicios:

Dichos requisitos se deberan mantener y acreditar, con caracter previo a la incorporacion, por
los aspirantes propuestos por el respectivo tribunal:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

1. Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de otro estado miembro de la Unidon
Europea o cumplir las condiciones para el acceso al empleo publico por nacionales de
otros estados en los términos del articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

2. Tener cumplidos 16 afos de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion

forzosa.

3. Estar en posesion del titulo exigible para el ingreso en el grupo de clasificacion
correspondiente que figura en los anexos que rigen las bases especificas de las
respectivas convocatorias o certificado oficial de estar en condiciones de obtenerlo
mediante el abono de las tasas o derechos econdmicos correspondientes para su
expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion.

4. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del
cuerpo y escala de las plazas de funcionarios de carrera en las que participe e
igualmente poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales
de la categoria profesional en aquellas plazas laborales fijo en la que participe.

A tal efecto, quienes superen las pruebas seran sometidos a reconocimiento médico
por la entidad encargada de la vigilancia de la salud del personal del Ayuntamiento de
Villaviciosa, antes de su nombramiento o contratacion. Las personas discapacitadas
habran de acreditar tanto su condicion de discapacitado como su capacidad para
desempenar las tareas o funciones del puesto mediante la oportuna certificacion
expedida por el organismo competente (Estatal o Autondmico).

5. No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los d6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

6. No estar en situacion de suspension firme de funciones, salvo extincion legal.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d
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José Ramon Alvarez Fernandez
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FIRMADO POR

e
a

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

S\ 7uiamicnto de Gestion de Organos de Gobierno

Villaviciosa

NIF: P3307600A Expediente 56531Q

En el caso de la convocatoria de plazas que impliquen contacto habitual con menores y en
virtud de lo establecido por el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia sera requisito para el
acceso y ejercicio de cualesquiera profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto
habitual con personas menores de edad, el no haber sido condenado por sentencia firme por
cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIl de la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal, asi como por cualquier delito de trata
de seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal. A tal efecto, quien pretenda el
acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstancia mediante
la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos exigidos estaran referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias, que sera de 20 dias habiles contados a partir de la publicaciéon en el Boletin Oficial
del Estado.

De conformidad con lo dispuesto en el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico, no podran ser funcionarios de carrera o personal laboral fijo, quienes no acrediten, una
vez superado el proceso selectivo, que rednen los requisitos y condiciones exigidos en las
bases comunes y en los anexos que rigen las bases especificas de la convocatoria.

Cuarta. —Documentacion a presentar en el plazo de presentacion de instancias

Solicitud de participacion. Las personas interesadas deberan de presentar solicitud de
participacion en modelo normalizado en el registro general o en cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16 de La Ley 39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y dentro del plazo de 20 dias habiles
contados desde la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado

A la solicitud de participacion se adjuntara la siguiente documentacion:

a) Documentacion acreditativa de la identidad mediante Documento Nacional de
Identidad o documento identificativo equivalente o en su caso mediante identificacion
electronica en los términos y condiciones previstas en el articulo 9 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

b) Sello acreditativo o resguardo bancario de la entidad Bancaria que en su momento
se determine de haber abonado los derechos de participaciéon en las pruebas selectivas
que figuran en cada anexo en los términos y condiciones de la ordenanza fiscal nimero
2.1.13 reguladora de la tasa por expedicion de documentos administrativos del
Ayuntamiento de Villaviciosa.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen, o de encontrarse exento
de pago, determinara la exclusion del aspirante.

En ningun caso la presentacion del justificante de pago supondra la sustitucion del
tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud oficial de participacion.

c) Modelo normalizado acreditativo de autobaremacion de méritos, unicamente referido
a los méritos puntuables.

Forma de acreditacion de méritos de formacion:
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Mediante copia simple de los titulos propios/diplomas/o certificacion de superacion de los
Cursos.

José Ramon Alvarez Fernandez

Las certificaciones de realizacion de cursos y diplomas sdlo se valoraran si constan acreditadas
el numero de horas de duracion de los mismos, en caso contrario no se valoraran.

Los méritos de formacioén se valoraran si esta ha sido impartida por una Administracion Publica
o por Universidades o Colegios Profesionales, o bien por cualquier organismo publico o privado
siempre que la formacion impartida haya sido oficialmente reconocida.

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

La valoracion de la formacion, ademas de la especifica, incluira la formacién en aspectos
generales: tales como informatica, igualdad de género, prevencion de riesgos laborales e
idiomas siempre que no superen el 25 por ciento del total de puntos a obtener en este

o,
FIRMADO POR apartado. No obstante, si la formacion general este directamente relacionado con el perfil de la
plaza, la misma se valorara por el Tribunal como formacion especifica.

e
a

Villavicios:

A las certificaciones de la Escuela Oficial de Idiomas. se otorgaran las siguientes:

e Nivel Basico: 0,15 puntos
e Nivel Intermedio: 0,30 puntos
e Nivel Avanzado: 0,45 puntos.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Asimismo, se valoraran las certificaciones acreditativas en idiomas expedidas por organismos
oficiales, instituciones educativas y/o académicas de reconocido prestigio acreditadas o
homologadas para la imparticion y evaluacién de idiomas donde conste el nivel de competencia
alcanzado dentro del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER).

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

A tales efectos los niveles de competencia de idiomas del MCER tendra la misma valoracion
que los niveles de referencia de las equivalencias para los planes de estudios de la Escuela
Oficial de Idiomas fijadas en el anexo Il del Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre:

Aquellos certificados en los que no conste el nivel de competencia alcanzado dentro del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas, no seran valorados por el tribunal de
Seleccion.

Forma de Acreditacion de méritos de experiencia:
La experiencia profesional se acreditara por los siguientes medios:
— Experiencia en el sector privado:

e Copia de contratos de trabajo donde figure la categoria profesional junto con informe
de vida laboral emitido por los organismos competentes de la seguridad social.

e En el caso de profesionales por cuenta propia certificacion de la Secretaria del
Colegio Profesional correspondiente en el que se refleje de forma fehaciente la
experiencia profesional alegada e informe de la vida laboral emitido por los organismos
competentes de la seguridad social.

e En el caso de autbnomos documentacion acreditativa de estar dado de alta en el
epigrafe correspondiente de actividades econdmicas junto con informe de la vida
laboral emitido por los organismos competentes de la seguridad social.

Asi como por cualquier otro documento admisible en derecho que acredite de forma fehaciente
la experiencia profesional alegada.
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— Experiencia en el sector publico:

José Ramon Alvarez Fernandez

e Certificaciones administrativas de los servicios prestados expedidas por el/la
secretario/a de la Administracion, o por el érgano administrativo que, en su caso, ejerza
dichas funciones, donde conste claramente:

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

Para la prestacion de servicios en régimen funcionarial:

e La Escala, Subescala, plaza ocupada, Grupo de clasificacién, tipo de vinculacion
(interino, eventual, de carrera, en practicas etc.) y la duracidon exacta del periodo de
prestacion de servicios.

FIRMADO POR Para la prestacion de servicios en régimen laboral:

e
a

e La categoria profesional de la plaza, Grupo de clasificacibn o nivel de
proporcionalidad, tipo de vinculacion (laboral temporal, indefinido no fijo, laboral fijo
etc.), y la duracién exacta del periodo de prestacion de servicios.

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Asi como por cualquier otro documento oficial, expedido por la Administracion o Entidad
publica, en el que se refleje de forma fehaciente la experiencia profesional alegada.

En todo caso, cuando se aprecie discrepancia entre la categoria profesional reflejada en el
contrato de trabajo registrado en las oficinas publicas de empleo o el certificado expedido por
una Administracion, y el grupo de cotizacion reflejado en el informe de vida laboral, se estara a
lo indicado en el contrato o en el certificado administrativo.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

En el caso de que los documentos aportados por los aspirantes junto a la instancia de
participacion y al documento de autobaremacion no justifiquen plenamente los méritos
alegados dando lugar a dudas al 6rgano calificador, el tribunal esta facultado, atendiendo al
principio de proporcionalidad, para requerir a los/las aspirantes, en el plazo de 10 dias desde la
publicacion del anuncio de valoracion de la fase de concurso, la subsanacién y/o aclaracion de
las deficiencias observadas.

Las copias simples justificativas de méritos puntuables seran compulsadas una vez superado el
proceso selectivo comprobandose junto con el resto de requisitos de la convocatoria la
veracidad de los mismos, siendo eliminados del proceso selectivo, aun cuando exista
propuesta del respectivo tribunal en el caso de no correspondencia con los originales,
decayendo los interesados en todos sus derechos e intereses legitimos.

No obstante, el tribunal queda facultado para solicitar a los aspirantes la compulsa de los
documentos con caracter previo a su valoracion durante el proceso selectivo.

Adaptaciones en el proceso selectivo

Con independencia del sistema de acceso por el que se presenten, las personas que, como
consecuencia de una discapacidad igual o superior al 33%, presenten especiales dificultades
para la realizacion de las pruebas selectivas, podran requerir en el formulario de solicitud las
adaptaciones y los ajustes razonables de tiempos y medios oportunos en las pruebas del
proceso selectivo.

Las personas interesadas deberan indicar expresamente en el formulario de participacion las
adaptaciones de tiempo y/o medios que soliciten para cada uno de los ejercicios del proceso
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selectivo. Para que se pueda valorar la procedencia o no de la adaptacion solicitada, las
personas interesadas deberan adjuntar necesariamente copia del dictamen técnico facultativo
emitido por el érgano técnico de calificacion del grado de discapacidad en el que quede
acreditado de forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que hayan dado origen al grado
de discapacidad reconocido, sin que sea valido, a estos efectos, ningun otro documento.

José Ramon Alvarez Fernandez

Quinta. —Admision/exclusion de aspirantes

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

Expirado el plazo de presentacion de instancias se aprobaran las listas provisionales de
admitidos y excluidos y se haran publicas en la sede electronica municipal del Ayuntamiento de
Villaviciosa.

Durante diez dias, de conformidad con el art.68 de La Ley 39/2015, de 1 de octubre, reguladora

v 4,
FIRMADO POR del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podra solicitarse la
subsanacion de omisiones, errores, mejora de la solicitud inicial o presentar reclamacion.
Quienes no presenten la solicitud de rectificacion o reclamacion contra las listas provisionales
en el plazo indicado decaeran en su derecho siendo excluidos definitivamente de la lista de
aspirantes si a ello hubiera lugar.

e
a

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

El plazo de subsanaciéon de defectos, reclamaciones o mejora de solicitud que se otorga queda
referido exclusivamente respecto de la documentacion ya presentada.

Tras la aprobacion de las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, en cada
convocatoria se publicara el nombramiento del respectivo tribunal y posteriormente o en el
mismo acto, el lugar, dia y hora de comienzo de las pruebas.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Si en cualquier momento posterior a la aprobacién de la lista definitiva mencionada en el punto
anterior, incluso durante la celebracion de las pruebas o en fase posterior, se advirtiere en las
solicitudes y documentacion aportada por los/las aspirantes inexactitud o falsedad que fuere
causa de exclusion, ésta se considerara defecto insubsanable, previa audiencia del interesado
y se resolvera dicha exclusion.

No procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de
las pruebas selectivas por causa imputable al interesado/a.

El orden de actuacion de los aspirantes, en su caso, sera el establecido en el sorteo publico
llevado a cabo por la secretaria general para la funcién publica y publicado en el BOE.

Sexta. —Tribunal calificador

El tribunal calificador de las pruebas selectivas tendra composicion predominantemente
técnica, y su funcionamiento debe garantizar la imparcialidad de sus miembros, asi como su
idoneidad y profesionalidad en cuanto al conocimiento del contenido funcional de los cuerpos,
escalas o categorias laborales, de las técnicas y habilidades especificas de seleccion de
personal y de las materias objeto de las pruebas.

Los miembros del érgano de seleccion habran de pertenecer al grupo o, en su caso, subgrupo
de clasificacion profesional al que corresponda una titulacion de igual o superior nivel
académico al exigido en la respectiva convocatoria. La clasificacion del tribunal se determina en
el anexo de las bases especificas que rigen cada una de las convocatorias.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentar
ésta en representacion o por cuenta de nadie.
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El personal de eleccion o de designacion politica, el personal funcionario interino, el personal
laboral temporal, indefinido no fijo y el personal eventual no podran formar parte de los érganos
de seleccion. Tampoco podran formar parte de estos 6rganos, las personas que hayan ejercido
actividad de preparacién de aspirantes para el ingreso en el empleo publico en los ultimos cinco
anos.

José Ramon Alvarez Fernandez

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

El tribunal estara constituido por un ndmero impar de miembros, nunca inferior a cinco ni
superior a siete, sefialandose en cada caso el mismo numero de miembros suplentes. La
composicion del tribunal atendera al principio de presencia equilibrada entre mujeres y
hombres, salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas. En caso de empate,
decidira el voto de calidad de la presidencia del tribunal.

v 4,
FIRMADO POR Solamente por acuerdo del tribunal, se podra disponer la incorporaciéon a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas pruebas que actuaran con voz y sin voto Estos
miembros se limitaran al asesoramiento en sus especialidades técnicas, colaborando con el
tribunal. El personal colaborador en la vigilancia de las pruebas en caso de participacion
masiva de aspirantes no tendra la calidad de miembro del tribunal.

e
a

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Para la constitucion y actuacién del tribunal se requerira la presencia de mas de la mitad de sus
miembros titulares o suplentes, y siempre de la persona que desempefie la presidencia y la
secretaria. El tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para llevar a buen fin las pruebas selectivas y el proceso selectivo en todo
lo no previsto en estas Bases.

Los miembros de los tribunales participaran de forma activa en todas las fases y pruebas del
proceso de seleccion, manteniendo una presencia permanente durante el periodo de valoraciéon
de las pruebas. Se observaran de forma rigurosa los horarios establecidos para el desarrollo de
todo el proceso.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Los aspirantes podran recusar a cualquiera de los miembros y éstos deberan abstenerse de
actuar si en ellos concurre alguna de las circunstancias del art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, reguladora del régimen juridico del Sector Publico o hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de
esta convocatoria

Séptima. —Pruebas selectivas, calificacion y orden de clasificacion definitiva

En la seleccion de varias pruebas consecutivas, entre la terminaciéon de una prueba y el
comienzo de la siguiente debera transcurrir un minimo de setenta y dos horas y un maximo de
cuarenta y cinco dias habiles.

Todos los Illamamientos seran unicos, siendo excluidos de la oposicion quienes no
comparezcan.

No obstante, en caso de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada libremente por el
tribunal, se realizara un segundo llamamiento inmediatamente terminado el primero.

Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo de
riesgo o parto, debidamente acreditado, su situaciéon quedara condicionada a la finalizacién del
mismo y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas, no pudiendo demorarse
éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de aspirantes a una resolucién del
proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el tribunal, y en todo
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caso, la realizacion de las mismas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes
que han superado el proceso selectivo.

José Ramon Alvarez Fernandez

En el supuesto de que algun tema de los integrantes en el respectivo programa contenido en
los respectivos anexos de las bases especificas se viese afectado por alguna modificacion,
ampliacién o derogacion normativa, se exigira en todo caso la normativa vigente en el momento
de la realizacion de las respectivas pruebas.

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

La valoracion de las pruebas escritas se realizara, con caracter general, manteniendo en todo
momento el anonimato de los candidatos. El tribunal podra excluir a aquellos opositores en
cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas, tachaduras o signos que permita
conocer la identidad de los mismos.

o,
FIRMADO POR Cuando el tribunal acuerde que la lectura de los ejercicios se efectue por los propios
aspirantes, dicha lectura sera publica y la no comparecencia del aspirante se entendera como

retirada, determinando la eliminacion del mismo.

e
a

Villavicios:

La presidencia o la secretaria deberan advertir que los/las aspirantes deben limitarse a leer lo
escrito en su ejercicio, sin realizar apostillas, explicaciones o afadidos, de lo contrario seran
excluidos de la oposicion por no haberse atenido a las bases de la convocatoria.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Los ejercicios consistentes en desarrollo de temas tedricos, ejercicios practicos, contestacion
de preguntas, y todas aquellas pruebas que impliquen labores de escritura, redaccioén y calculo,
se llevaran a cabo, cuando asi lo dispongan las bases especificas de la convocatoria
correspondiente, o asi lo determine el tribunal, a través de la utilizacién de un tratamiento de
texto (Word) y/o hoja de calculo de uso comun (Excel).

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Se valorara la aplicacion de los conocimientos tedricos y practicos, segun se determine en los
anexos a estas bases, sin que el/la aspirante deba acreditar respecto al tratamiento de textos
y/o hoja de calculo de uso comun, mas que el conocimiento del mismo a nivel de usuario.

En cada convocatoria especifica se determinaran, en su caso, las caracteristicas, duracion,
numero de ejercicios del proceso de seleccion, y, en su caso, centro u érgano responsable de
la evaluacion del periodo de practicas o curso selectivo.

Los criterios de valoracidon y correccion de los ejercicios de la fase de oposicion, que no
consten expresamente recogidos en las bases comunes y/o especificas de cada convocatoria,
han de darse a conocer a los aspirantes, en todo caso, por el tribunal antes de la realizacion de
la prueba.

Si el tribunal de seleccion, asi lo acuerda, los criterios de valoracion y correccidon de las pruebas
y/o las instrucciones necesarias para el desarrollo de las pruebas, pueden publicarse junto con
el anuncio de celebracién de las pruebas en la sede electronica del Ayuntamiento de
Villaviciosa.

Los ejercicios tipo test, psicotécnicos y los casos practicos, tras su realizacion o en todo caso
cuando finalice el proceso selectivo, se publicaran en la sede electronica de la pagina de
empleo municipal del Ayuntamiento de Villaviciosa.

Todos los ejercicios y fases de las distintas pruebas selectivas seran obligatorios y
eliminatorios, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen el minimo establecido en cada
uno de dichos ejercicios eliminatorios, pudiendo ser calificados por el tribunal como no aptos.
Lo que no obvia que en el acta o en un anexo a la misma figuren otorgadas las calificaciones
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correspondientes.

La secretaria del tribunal levantara acta de las sesiones que deberan ser leidas, aprobadas y
firmadas al comienzo de cada una de ellas.

José Ramon Alvarez Fernandez

El acta final en la que figurara la propuesta de aprobados debera ser firmada por todos los
componentes del tribunal.

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

La puntuacion total de las pruebas selectivas a efectos de ordenacién de los opositores
aprobados en la relacion definitiva de aspirantes u orden de clasificacion definitivo vendra
determinada: en la oposicion por la suma de las calificaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios obligatorios, no pudiendo declarar que han superado el proceso selectivo, segun
orden de puntuacién obtenida, mayor numero de aspirantes que numero de plazas

FIRMADO POR convocadas.

e
a

En el concurso-oposicion, una vez calificados todos los ejercicios de la oposicion y los méritos
de la fase de concurso, vendra determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase oposicion, resultante de la suma de las calificaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios obligatorios, y la de la fase de concurso, no pudiendo declarar que han superado el
proceso selectivo, segun orden de puntuacion obtenida, mayor nimero de aspirantes que
numero de plazas convocadas.

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

El tribunal queda autorizado a valorar Unicamente la fase de concurso respecto a los aspirantes
presentados que hubieran superado la fase de oposicién.

Con caracter general el sistema de seleccion en los respectivos anexos es el de oposicion y
concurso — oposicion, con superacion de fase de practicas o prueba. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 61 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, que equipara el
sistema de concurso- oposicion al de oposicion, como sistemas generales de acceso a la
funcion publica.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

La puntuacion de cada aspirante en las distintas pruebas sera la media aritmética de las
calificaciones de todos los miembros del tribunal asistentes a la sesion. Una vez realizada la
votacion por los miembros del tribunal, se eliminaran la puntuaciéon mas alta y la mas baja,
procediendo a continuacion a obtener la media aritmética de las puntuaciones restantes
debiendo quedar constancia de las puntuaciones dadas por los miembros del tribunal de forma
anonima y secreta en las respectivas actas.

No obstante, en aquellos ejercicios de la fase de oposicion, como sucede con las pruebas
psicotécnicas, pruebas fisicas, los cuestionarios tipo test, u otras pruebas cuya configuracion o
elaboracion por el tribunal implica una Unica respuesta valida, se otorgaran las puntuaciones
conforme a los criterios fijados por el 6rgano de seleccion, de acuerdo con los baremos o
calificacion sefialados en las bases especificas del respectivo anexo.

En la correcciéon de los ejercicios de la fase de oposicion que impliquen el desarrollo escrito o
exposicion oral de temas, se debe hacer constar en el acta levantada por el tribunal una sucinta
motivacion de la calificacion otorgada a cada aspirante.

En las pruebas fisicas y en ejercicios que impliquen una exposicion o desarrollo de forma oral,
el tribunal, esta facultado, si lo estima conveniente, para acordar la utilizacion de aquellos
medios técnicos, admisibles en derecho, que permitan reproducir la prueba realizada por cada
uno de los aspirantes.
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En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en el
ultimo ejercicio eliminatorio, si esto no fuera suficiente, en el anterior y asi sucesivamente hasta
agotar los ejercicios obligatorios. Si persistiera el empate éste se dirimira mediante la
realizacion de un ejercicio consistente en una prueba practica relacionada con las funciones
propias de la plaza convocada.

José Ramon Alvarez Fernandez

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

Todo compromiso de gastos que implique la realizacion de las pruebas de la convocatoria
exigira por parte del tribunal respectivo la consecuente tramitacion de la autorizacion de los
mismos.

Adaptaciones en el proceso selectivo

v 4,
FIRMADO POR Con independencia del sistema de acceso por el que se presenten, las personas que, como
consecuencia de una discapacidad igual o superior al 33%, presenten especiales dificultades
para la realizacion de las pruebas selectivas, podran requerir en el formulario de solicitud las
adaptaciones y los ajustes razonables de tiempos y medios oportunos en las pruebas del
proceso selectivo.

e
a

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Las personas interesadas deberan indicar expresamente en el formulario de participacion las
adaptaciones de tiempo y/o medios que soliciten para cada uno de los ejercicios del proceso
selectivo. Para que se pueda valorar la procedencia o no de la adaptacion solicitada, las
personas interesadas deberan adjuntar necesariamente copia del dictamen técnico facultativo
emitido por el o6rgano técnico de calificacion del grado de discapacidad en el que quede
acreditado de forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que hayan dado origen al grado
de discapacidad reconocido, sin que sea valido, a estos efectos, ningun otro documento.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Dichas adaptaciones se realizaran de conformidad con lo previsto en la Orden PJC/804/2025,
de 23 de julio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion de medios y
tiempos y la realizacién de otros ajustes razonables en los procesos selectivos para el acceso
al empleo publico de personas con discapacidad.

Octava. —Superacion del proceso selectivo y propuesta del tribunal.

Los tribunales no podran declarar que han superado los procesos selectivos un numero
superior de aspirantes al de plazas convocadas. Cualquier propuesta que contravenga lo
anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

Superaran el proceso selectivo los aspirantes incluidos en la propuesta de nombramiento o
contratacion que formule el respectivo tribunal calificador, que en ningun caso podra rebasar el
numero de plazas convocadas.

No obstante, lo anterior, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados antes
de su nombramiento o toma de posesion, con el fin de asegurar la cobertura de las plazas, el
6rgano convocante podra requerir del 6rgano de seleccion relacién complementaria de los
aspirantes que sigan a los propuestos, para su posible nombramiento como funcionarios de
carrera/laborales fijos. A estos efectos, el plazo de presentaciéon de documentacion para la
comprobacion de requisitos podra reducirse a la mitad.

Cuando no concurran suficiente niumero de aspirantes o estos no alcancen los minimos
establecidos para superar los distintos ejercicios o fases previstos en las bases, el tribunal
formulara propuesta al 6érgano competente para que se declaren desiertas las plazas no
cubiertas.
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Las plazas, con reserva al turno de discapacitados, que resulten desiertas, no se acumularan al
resto de plazas de turno libre.

José Ramon Alvarez Fernandez

Novena. —Presentacion de documentos, nombramiento/contrataciéon y toma de posesion

Los aspirantes propuestos deberan aportar en el Ayuntamiento de Villaviciosa, en el plazo
maximo de veinte dias habiles, contados a partir del dia en que se haga publica la propuesta,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria y bases especificas correspondientes, asi como la documentacion
complementaria que el departamento de recursos humanos les sefiale.

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

La incorporacion definitiva de las personas que resulten seleccionadas, una vez realizada la

o,
FIRMADO POR acreditacion de la documentacion exigida, se efectuara dentro de los seis meses siguientes a la
fecha de finalizacion del respectivo proceso selectivo, salvo causa de fuerza mayor.

e
a

Villavicios:

Si el aspirante propuesto no presentase la documentacion exigida en el plazo indicado, o si de
la documentacion presentada se desprende que no reune los requisitos exigidos en la
convocatoria, salvo causa de fuerza mayor libremente apreciada por la Alcaldia no podra ser
nombrado o contratado, segun el caso, quedando anuladas todas sus actuaciones y decayendo
en su derecho, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad
en su instancia solicitando tomar parte en las pruebas selectivas.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Cursos de formacion teodrico-practica: los aspirantes propuestos seran nombrados o
contratados como funcionarios o trabajadores laborales en practicas. El nombramiento como
funcionario de carrera o la contratacion como personal laboral fijo s6lo podran efectuarse una
vez superados con aprovechamiento dicha fase o periodo de prueba cuando asi estuviera
prevista en las bases especificas.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Nombrados o propuestos para contratacion por la Alcaldia los funcionarios o personal laboral
correspondiente, éstos deberan tomar posesion o firmar el respectivo contrato en el plazo de un
mes contado a partir del siguiente dia a aquél en que les sea notificado el nombramiento o
propuesta de contratacion, quedando sin efecto alguno el nombramiento o propuesta de
contratacion si no toma posesion o firma el contrato en el plazo sefalado, sin causa justificada.

Las resoluciones de la Alcaldia nombrando funcionarios o disponiendo la contratacion como
personal laboral fijo, se publicaran en la sede electronica municipal, una vez cumplidos todos
los tramites anteriores, con expresion, en su caso, del recurso o recursos pertinentes y a los
efectos previstos en el art. 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, reguladora del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Décima. —Periodo de practicas/prueba

Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera o para la contratacion laboral fija es
preciso superar la respectiva fase de practicas o prueba.

Durante el periodo de practicas los aspirantes percibiran las retribuciones correspondientes al
sueldo base y el complemento de destino. En el supuesto de que se contemple dentro de la
fase operativa el desempefio practico del puesto de trabajo o se haya desempefado con
anterioridad en el Ayuntamiento de Villaviciosa en régimen temporal o interinidad el puesto que
se le asigne, tendran derecho a percibir o a continuar percibiendo las retribuciones del puesto
de trabajo.
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La fase de practicas o periodo de prueba se regulara en su convocatoria especifica

Undécima. —Bolsas de empleo

José Ramon Alvarez Fernandez

Con el fin de reducir los plazos de incorporacion del personal contratado temporal y del
nombramiento de los funcionarios interinos de forma que cuando finalicen se elaborara una
lista con aquellas personas que, no habiendo superado el proceso selectivo correspondiente
hayan participado en el mismo.
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El funcionamiento de las bolsas se regira por la instruccion municipal vigente en el
Ayuntamiento de Villaviciosa.

e Si algun aspirante no desea que sus datos consten en la base de datos para la formar parte en
POR la elaboracion de las listas de empleo, o bien precisa rectificar o actualizar los datos personales
consignados en la instancia de participacion, lo debera hacer constar expresamente, una vez
concluidos los respectivos procesos selectivos, mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de
Villaviciosa

h [
FIRMADO

e
a

Villavicios:

Decimosegunda. —Recursos.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Tanto la convocatoria como las bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma
podran ser impugnados por los/las interesados en los casos y forma previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Lo establecido en estas bases no afectara al contenido especifico de los respectivos anexos en
caso de contradiccion. Las bases vinculan a la Administracion, a los tribunales de seleccién y a
quienes participen en las mismas.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Las resoluciones de los tribunales de seleccién vinculan al Ayuntamiento, sin perjuicio de que
éste, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme al procedimiento previsto por los
articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra las resoluciones y los actos de tramite, de los tribunales de seleccion, si estos ultimos
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar
el procedimiento, producen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos,
podran interponerse por los interesados recurso de alzada ante la Alcaldia, que cabra fundar en
cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previsto en los articulos 47 y 48 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

ANEXO |: BASES PARA LA SELECCION DE UNA PLAZA DE ORDENANZA EN REGIMEN
FUNCIONARIAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA EN TURNO DE LIBRE ACCESO,
OEP 2024

v Grupo: Ofras agrupaciones profesionales sin requisito de titulacion de clasificacion
profesional de conformidad con lo dispuesto en la disposiciéon adicional sexta del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

v Nivel de complemento de destino: 14

= E AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA Cédigo Seguro de Verificacion: VOCA ADZ7 DHWV FTRR YPTQ

ﬁ Acta JGL 20.04.2026 - SEFYCU 132942

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/ Pag. 25 de 37



https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infocsv.aspx?csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=921769&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=923099&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ

S vuntamicnto de Gestion de Organos de Gobierno

Villaviciosa

FIRMADO POR NIF- P3307600A Expediente 56531Q

23/04/2026 8:27

v Derechos examen: 15 euros

A ingresar, durante el plazo de presentacion de instancias, por fransferencia en la cuenta del
Ayuntamiento de Villaviciosa, numero ES04 3059 0017 4111 3384 7721, de Caja Rural de
Asturias, indicando el DNI del aspirante y siguiente texto: “Ordenanza OPE 2024”.

José Ramon Alvarez Fernandez

v Numero de plazas y requisitos: 1 plaza de naturaleza funcionarial en turno de libre acceso.

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

Los/las aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en las bases comunes y en el
presente anexo.

v Sistema de acceso: Oposicion libre, con superacion de fase de practicas

o,
FIRMADO POR v Titulacion: No se precisa estar en posesion de ninguna de las titulaciones previstas en el
sistema educativo.

e
a

Villavicios:

v Oftros requisitos. Los previstos en las bases comunes.

v Funciones: Las propias del puesto de trabajo conforme a la definicién de la relacion de
puestos de trabajo del Ayuntamiento de Villaviciosa

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

v Presentaciéon de instancias: de acuerdo con lo sefialado en las Bases comunes, el plazo de
presentacion de instancias sera de 20 dias habiles a contar desde el siguiente al del anuncio de
la presente convocatoria en el Boletin Oficial del estado.

Con posterioridad a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, el resto de publicaciones se efectuaran a través de la sede electronica del
Ayuntamiento de Villaviciosa

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

v Ejercicios que regiran en las distintas pruebas. Determinacion de la puntuacion.
La fase de oposicion representara 20 puntos. Constara de dos ejercicios:

Primer ejercicio (maximo 10 puntos): Consistira en contestar un ejercicio tipo test con un
numero de preguntas a determinar por el Tribunal calificador sobre el temario adjunto.

Dicho ejercicio sera eliminatorio y se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar
la superacion de la nota de corte que se establezca por el tribunal.

Para cada pregunta se plantearan respuestas alternativas, siendo s6lo una de ellas correcta. El
tribunal queda habilitado para determinar si la pregunta no contestada o en su caso anulada no
tendra valoracion alguna, y la posible penalizacion asignada a la pregunta con contestacion
erronea. Se determinara por el tribunal el nimero de preguntas de reserva.

El tiempo maximo para la realizacion del ejercicio sera el que determine el tribunal.

Segundo ejercicio: Dicho ejercicio sera eliminatorio y se calificara de 0 a 10 puntos. Consistente
en realizar de forma tedrica uno o varios ejercicios de indole practica, relacionados con la parte
especifica del temario, de orden profesional, acordes con la plaza convocada y relacionados
con las funciones de dicho puesto de trabajo, que planteara el tribunal inmediatamente antes
del comienzo de su realizacion, debiendo ser ejecutados en el tiempo y forma que el tribunal
determine.

= E AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA Cédigo Seguro de Verificacion: VOCA ADZ7 DHWV FTRR YPTQ

ﬁ Acta JGL 20.04.2026 - SEFYCU 132942

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/ Pag. 26 de 37



https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infocsv.aspx?csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=921769&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=923099&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ

f=Ayuntamicnto de Gestion de Organos de Gobierno

Villaviciosa

FIRMADO POR NIF- P3307600A Expediente 56531Q

23/04/2026 8:27

Se valorara la claridad de ideas en la redacciéon y exposicion del ejercicio; la capacidad de
analisis, concrecion y rigor en las respuestas dadas por el/la aspirante a las cuestiones
planteadas; asi como la aplicacion razonada de los conocimientos practicos a las funciones
inherentes de la plaza.

José Ramon Alvarez Fernandez

La puntuacion total de las pruebas selectivas a efectos de ordenacion de los/as opositores/as
aprobados en la relacidon de aspirantes u orden de clasificacion definitivo y, por tanto, que han
superado el proceso selectivo, vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en la fase de oposicion.
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v Clasificacion del tribunal: Tercera categoria.

e i v Periodo de practicas:

4. 5e

FIRMADO POR
El/la aspirante que supere el sistema selectivo deberan superar, para obtener la condicion de

funcionario/a de carrera en la plaza de Ordenanza la fase de practicas, de 1 mes de duracion
(salvo que ya cuente con dicha experiencia en el Ayuntamiento de Villaviciosa).

e
a

Villavicios:

v Temario: En el supuesto de que se produzca variacién en la normativa aplicable durante el
periodo comprendido entre la publicacion de las presentes bases y la celebracién del proceso
selectivo, sera aplicable la normativa que resulte estar en vigor a la fecha de celebraciéon del
proceso selectivo.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Temario

Parte comun

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento di

Tema 1.—La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y principios basicos. Derechos y
deberes fundamentales.

Tema 2.—La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Autbnomas: organizacion y
competencias. Los Estatutos de Autonomia.

Tema 3.—El municipio: Concepto y elementos. La poblacion municipal. El padréon de
habitantes.

Tema 4.—EI Régimen de los municipios de régimen comun: Organizaciéon y funcionamiento.
Tema 5.— La notificacion: contenido, plazo y practica.

Parte especifica
Tema 6.—EI administrado: concepto y capacidad de obrar. Representacion.

Tema 7.— Principios generales e ideas basicas de la prevencion de riesgos y la salud laboral
en el trabajo. Salud laboral y prevencion de riesgos laborales.

Tema 8.—Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.

Tema 9.— Nociones basicas de protocolo: Ley 39/1981, de 28 de octubre, por la que se regula
el uso de la bandera de Espafna y el de otras banderas y ensefias.

Tema 10.—Ordenanzas municipales: clases, tramite y aprobacion.
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23/04/2026 8:27

Tema 11.—El personal al servicio de las Corporaciones Locales. Clases.

José Ramon Alvarez Fernandez

Tema 12.— Puesta en marcha y parada de instalaciones.

Tema 13.— Manejo de maquinas fotocopiadoras. Tamanos de papel usados en maquinas.
Problemas mas usuales

Tema 14.— Medidas preventivas y de actuacion ante una emergencia. Nociones basicas sobre
seguridad en edificios, actuacion a seguir en caso de emergencia y evacuacion

Tema 15.—Principios Generales en la Prevencion de Riesgos Laborales.

o TR i
FIRMADO POR Tema 16.—La proteccion de datos de caracter personal como derecho fundamental.

e
a

Tema 17.—La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: consideraciones basicas (articulos del 1 al 8).

Villavicios:

Tema 18.—Control de accesos del centro: recepcion; entrada y salida; vigilancia y control.
Apertura y cierre de las dependencias.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Tema 19.— Conceptos basicos sobre informatica: ordenadores personales, tipos de archivos,
sistemas operativos, periféricos, impresoras y dispositivos de almacenamiento. Caracteristicas
y uso orientado al trabajo ofimatico. Nociones basicas de seguridad informatica.

Tema 20.—Aparatos de tecnologia audiovisual: manejo basico y puesta en
funcionamiento de equipos de sonido, de proyeccion estatica, de visionado. Ajuste,
operacion y manejo de medios audiovisuales: proyectores, retroproyectores, proyectores
de diapositivas, cafiones de proyeccion

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

9 .- Tramitacion de asuntos incluidos en el orden del dia previa declaracion de su
urgencia.

Previa declaraciéon de urgencia, -que se produjo por unanimidad- en el punto dos del orden del
dia y con el quérum exigido por el articulo 83 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de la mayoria absoluta legal; se traté el siguiente
asunto:

- Expediente 30580Y: Contratacion de los servicios de inspeccion tributaria (FEMP). Inicio y
adjudicacion.-

ACUERDO DE INICIO Y ADJUDICACION DEL CONTRATO BASADO EN EL ACUERDO
MARCO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA

INSPECCION TRIBUTARIAY PROCEDIMIENTO SANCIONADOR POR INFRACCIONES
TRIBUTARIAS A TRAVES DE LA CENTRAL DE CONTRATACION DE LA FEMP

Numero de expediente: 30580Y (Ref? interna CON/2025/13)

Titulo: Servicio de asistencia técnica para la inspeccion tributaria y procedimiento
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sancionador por infracciones tributarias del Ayuntamiento de Villaviciosa

José Ramon Alvarez Fernandez

Indicar lote: LOTE 2

Tipo de Contrato: Contrato basado en el Acuerdo Marco para la prestacion del servicio de
asistencia técnica para la inspeccion tributaria y procedimiento sancionador por
infracciones tributarias a través de la Central de Contratacion de la FEMP (Lote 2)

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

ANTECEDENTES

b TLE i

FIRMADO POR

e
a

1. Adhesién a la Central de Contratacion de la FEMP: Conforme al acuerdo de pleno de
fecha 27 de noviembre de 2019 la Entidad Local se encuentra adherida a la Central de
Contratacion de la FEMP, que se constituye como un sistema de racionalizacion de la
contratacion al servicio de sus entidades locales asociadas.

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

2. Memoria justificativa de las necesidades del servicio: Visto el informe/memoria
justificativa elaborado por la Tesoreria Municipal y adjunto como Anexo 1, se hace
evidente la necesidad de contar con un servicio técnico de colaboracion y asistencia en
los procedimientos de inspeccion tributaria y que incluya también la asistencia en el
correspondiente procedimiento de sancionador derivado de infracciones tributarias.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

3. La FEMP, a través de su Central de Contratacion, ha licitado en beneficio de sus
asociados el servicio de asistencia técnica para la inspeccién tributaria y procedimiento
sancionador por infracciones tributarias a través de la Central de Contratacion, mediante
un Acuerdo Marco con 4 lotes geograficos y un unico adjudicatario por lote, con base en
unos Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares (PCA) y unos Pliegos de
Prescripciones Técnicas (PPT), cuya publicacion se produjo el 15 de febrero de 2024.
Dicho Acuerdo Marco se ha adjudicado a Coordinadora Gestiéon Ingresos S.A. con CIF
A81982225 (CGI — Lotes N° 1, 2, 3 y 4 con) en fecha 7 de mayo de 2024, habiéndose
formalizado el Acuerdo Marco el 5 de junio de 2024.

En dicha licitacion, la FEMP ha observado todos los requisitos exigibles a la contratacion
de las Administraciones Publicas.

4. Que dicho Acuerdo Marco tiene una vigencia de un (1) afio desde la fecha que se
establezca en el documento de formalizacién. Podra ser objeto de tres (3) prérrogas
anuales (12 meses cada una), por lo que actualmente se encuentra en vigor pudiendo
adjudicarse Contratos basados en dicho Acuerdo Marco durante la vigencia del mismo,
incluidas sus prérrogas.

Sdlo podran adjudicarse Contratos basados en un Acuerdo Marco durante la vigencia de
este ultimo. La fecha relevante para entender que se ha cumplido este requisito sera la
de la adjudicacion del Contrato basado.
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En el supuesto de que la Entidad Local requiera al adjudicatario para que complete su
oferta en los términos previstos en el articulo 221.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico (“LCSP”), la fecha relevante sera la del envio de dicho
requerimiento.

José Ramon Alvarez Fernandez

Durante este periodo, las Entidades Locales deberan contratar los servicios con la
empresa adjudicataria del lote correspondiente del Acuerdo Marco y en las condiciones
que se fijan en el PCAy en el PPT.

o
Q@
i<l
2
>
S
>
[}
©
o
2
c.
Q
£
©
8
c
FS
<<
o
©
il
=
©
8
19}
o
o}
D
0
41
&
>
w

5. Que, en base al citado Acuerdo Marco, esta Entidad puede suscribir el correspondiente
Contrato basado con la empresa adjudicataria, que comprendera todos los servicios
referidos en el Acuerdo Marco en las condiciones que se fijan en el PCAy PPT.

b TLE i

FIRMADO POR

e
a

Villavicios:

Que el Contrato basado que en este tramite se adjudica, se ajustara a las siguientes
condiciones:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52
[e)]

Objeto del contrato basado:

e Delimitacion del ambito procedimental: (Marque con X el objeto deseado)

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d
1

La Entidad contratante podra seleccionar si la asistencia se limita a las labores de
inspeccion de los tributos, o si se extiende al procedimiento sancionador que derive de la
inspeccion tributaria.

Procedimiento de Inspeccion/Comprobacion X
Procedimiento de Inspecciéon/Comprobacién y Procedimiento X
Sancionador.

e Delimitacion del ambito tributario:

La entidad contratante tendra la potestad de seleccionar los tributos concretos sobre los
que precisara servicios de asistencia técnica en la inspeccién tributaria, pudiendo marcar
uno o varios de los tributos indicados u otros sobre los que tenga competencia, pero, en
todo caso, debera incluir al menos 1 de los tributos relacionados entre el numero 1 y 4 del
catalogo expuesto.

1. Impuesto sobre Actividades Econdmicas (“IAE”) X ()
2. Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras (“IC1O”) X
3. Tasa por aprovechamientos especiales a favor de empresas X
explotadoras de suministros que afecten a la generalidad o
una parte del vecindario (“Tasa 1,5")
4. Tasa por vados (“Vados”) X
5. Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica (“IVTM”) X (%)
6. Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de X (%)
Naturaleza Urbana (“Plusvalia”)
L[@] AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA Codigo Seguro de Verificacion: VOCA ADZ7 DHWV FTRR YPTQ
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23/04/2026 8:27

José Ramon Alvarez Fernandez

b TLE i

FIRMADO POR

e
a

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Villaviciosa

NIF: P3307600A

7. Tasa por Ocupacion del suelo, subsuelo y vuelo (“Tasa
ocupacion”)

8. Tasa/Prestacion patrimonial sobre recogida de basuras
(“Tasa/Prestacion basuras”)

9. Tasa por servicios urbanisticos (“Tasa SSUU”)

10. Impuesto sobre Bienes Inmuebles (“IBI”)

11. Tasas por supuestos de ocupacion del dominio publico
no expresamente relacionados

S vuntamicnto de Gestion de Organos de Gobierno

Expediente 56531Q

(*) La gestion de estos tributos esta actualmente delegada en los Servicios Tributarios
del Principado de Asturias, por lo que, en este momento, no procede realizar por el
ayuntamiento inspeccion de los mismos; no obstante, se marcan por si en el futuro, dentro de la

vida del contrato, se recupera la gestion de alguno de esos tributos.

- Duracion del contrato basado (Clausula 21.4 del PCA"): Marcar una de las

opciones

12 meses

12 meses + 12 meses

12 meses+ 12 meses + 12 meses o o
g%faén valida solo para contratos basados adjudicados entre el 5 de junio de
24 y el 5 de junio de 2026)

12 meses+ 12 meses + 12 meses + 12 meses
g%)cio’n valida solo para contratos basados adjudicados entre el 5 de junio de
24 y el 5 de junio de 2026)

- Valor estimado del contrato (Clausula 21.1.A del PCA):

[66.500,00 €] teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato se podra calcular sobre
la base del porcentaje ofertados por la adjudicataria del Acuerdo Marco, en sus diferentes
parametros (porcentaje de recaudacion en el marco de procedimientos de inspeccion
tributaria y porcentaje de recaudacion en el marco de procedimientos sancionadores
derivados de los anteriores), multiplicado por la cantidad estimada de las liquidaciones
efectuadas (y/o a efectuar) y de las sanciones percibidas o previstas, teniendo en cuenta la

duracién del contrato, o de cualquier otra forma analoga a criterio de la Entidad Local.

' Los contratos basados tendran una duracion de doce (12) meses, pudiendo ser objeto de tres (3)
prorrogas de un (1) afio cada una. La duracion maxima de los contratos basados podra ser de cuatro

(4) anos, incluyendo posibles prérrogas.

No obstante, los contratos basados que se adjudiquen en el tercer (3°) y cuarto (4°) afio de vigencia del
Acuerdo Marco, en caso de que resultara prorrogado, tendran una duracién de doce (12) meses
pudiendo ser objeto de una (1) tnica prorroga anual, por lo que su duracion maxima sera de 24 meses

(2 afios).

- Revision de precios: No (Clausula 21.2 PCA)

- Garantias (Clausula 21.6 del PCA): Marcar una de las opciones
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Hare uso de la garantia presentada al Acuerdo Marco y que X
también responde de los incumplimientos en la ejecucion de los
contratos basados

Solicito garantia especifica (concretar importe y ver nota al pie) 2

José Ramon Alvarez Fernandez

- Condicién especial de ejecucion: (Clausulas 21.5 y 16.4 del PCA)
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Con el objeto de favorecer la contratacion de calidad, de acuerdo con el articulo 202 de la
LCSP, durante la ejecucion de los Contratos basados la adjudicataria tendra la obligacion
de cumplir con la siguiente condicion especial de ejecucidon: Que la adjudicataria tenga
; A aprobadas, en el seno de su comision mixta u érgano de representacion de la direccion y
(O del comité de trabajadores, medidas especificas de conciliacion de la vida personal y
FIRMADO POR familiar.

e
a

Villavicios:

*Esta condicion especial se acredita ante la Central de Contratacion que dispondra de toda
la documentacion necesaria y estara disponible para la Entidad contratante si asi lo
requiere.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

- Responsable del contrato (Clausula 21.4 del PCA)

El Tesorero Municipal

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento di

7. Que la retribucion del Contratista sera la resultante de la aplicacién del porcentaje
ofertado sobre:

(i) Expedientes de regularizacion tributaria no sancionadores: la deuda ftributaria
efectivamente cobrada como consecuencia directa de los trabajos de regularizacion
tributaria realizados por la empresa adjudicataria, que tengan su origen en la
instruccion de los expedientes de comprobacién y/o inspeccidn que se realice
durante la vigencia del contrato basado.

(ii) Expedientes sancionadores tributarios: sobre las cantidades efectivamente cobradas
como consecuencia directa de los trabajos de asesoramiento en la instruccion y
tramitacion de procedimientos sancionadores derivados de infracciones tributarias,
cuya gestion le haya sido encomendada a la empresa por cada Entidad contratante.

2 En caso de solicitar garantia especifica para el contrato basado debe concretarse el importe y dictar
separadamente resolucion de inicio del procedimiento requiriendo la garantia y una vez verificada su
constitucion, dictar acto de adjudicacion del contrato basado. La garantia respondera de los conceptos
regulados en el PCA del Acuerdo Marco (Clausulas 14, 18 y 21.6) y no podré superar el 5% del valor
estimado. La no acreditacién en plazo de la constitucion de la garantia implicara la renuncia del adjudicatario
al Contrato basado y la posibilidad de la Central de Contratacién de la FEMP de aplicar las penalidades
previstas en la clausula 18 del PCA del Acuerdo Marco.

Por tanto, se trata de un servicio sujeto a éxito, que devengara el derecho de cobro por
parte de las adjudicatarias cuando se produzca el cobro efectivo derivado del

= E AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA Cédigo Seguro de Verificacion: VOCA ADZ7 DHWV FTRR YPTQ

Acta JGL 20.04.2026 - SEFYCU 132942

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/ Pag. 32 de 37


https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infocsv.aspx?csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=921769&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ
https://villaviciosa.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=923099&csv=V9CAADZ7DHWVFTRRYPTQ

FIRMADO POR

23/04/2026 8:27

José Ramon Alvarez Fernandez

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

. ThE '
FIRMADO POR
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Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

S Avuntamiento de Gestion de Organos de Gobierno

Villaviciosa

NIF: P3307600A Expediente 56531Q

procedimiento de inspeccién o sancionador previamente realizado.

Al importe resultante habra que anadirle el correspondiente Impuesto Sobre el Valor
Afadido (IVA).

En los expedientes de inspeccion ftributaria en los que preste asistencia la empresa
adjudicataria e impliquen trabajos de campo especificos o de atencion al contribuyente
(como ocurre con la Tasa de vados, el Impuesto de Actividades econdmicas, entre otros), al
porcentaje de retribucion ofertado se le anadiran 3 puntos porcentuales.

Se adjunta como Anexo el informe de fiscalizacion favorable, con observaciones.

8. Conforme a lo establecido en el articulo 36.3 de la LCSP, el Contrato basado en
el Acuerdo Marco se perfecciona con la notificacion de su adjudicaciéon al contratista por
parte de esta Entidad Local.

La comunicaciéon de la adjudicacion se realizara mediante la Plataforma tecnolégica de la
Central de Contratacion de la FEMP, sin perjuicio de que se proceda a la notificacion y
publicacion de la adjudicacion conforme a lo establecido en la Disposicion Adicional
Decimoquinta de la LCSP.

La Entidad Local debera incluir en la Plataforma de la FEMP toda la informacioén referente a
la tramitacion del Contrato basado.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- EIl procedimiento de adjudicacion se ha realizado conforme a lo dispuesto en el
Acuerdo Marco para la prestacion del servicio de asistencia técnica para la inspeccion
tributaria y procedimiento sancionador por infracciones tributarias a través de la Central de
Contratacion de la FEMP, y los PCA y PPT que rigieron su licitacién, tras la adhesion a la
Central de Contratacion por parte del Ayuntamiento de Villaviciosa segun acuerdo de pleno de
27 de noviembre de 2019.

SEGUNDO.- La ejecucion y resolucion de este Contrato se supedita a lo dispuesto en el
Acuerdo Marco para la prestacion del servicio de asistencia técnica para la inspecciéon
tributaria y procedimiento sancionador por infracciones tributarias a través de la Central de
Contratacion, en los PCA y PPT que rigieron la licitacion de este Acuerdo Marco, asi como
en la LCSP, en el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico y, en
cuanto no se oponga, en el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas
(“RGLCAP”).

Supletoriamente se aplicara la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (‘LPACAP”) y la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (‘LRJSP”) y demas normas de
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derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

Asimismo, sera de aplicacion al presente Acuerdo Marco y a los Contratos basados en el
mismo la normativa sectorial vigente en cada momento, en especial:

José Ramon Alvarez Fernandez

e Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

e Real Decreto 1065/2007, de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de las
actuaciones y los procedimientos de gestidon e inspeccion tributaria y de desarrollo de las
normas comunes de los procedimientos de aplicaciéon de los tributos.

e Real Decreto 2063/2004, de 15 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general
del régimen sancionador tributario.

e Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

e RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

e Normativa estatal o autondmica y las ordenanzas municipales correspondientes
(Ordenanzas fiscales generales y Ordenanzas fiscales especiales desarrolladas por la
EELL).

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y la normativa que
la desarrolla.

- Cualquier otra disposicion que afecte, modifique, desarrolle, derogue o sustituya a dichas
normas.

- Normativa estatal o autondmica y ordenanzas municipales aplicables a las sanciones
tributarias.

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

. ThE '
FIRMADO POR

L ©

Villavicios:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

Ademas, a la presente contratacion también le resulta de aplicacion la Ley Organica 3/2018
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos personales y garantia de los derechos digitales,
el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, en los términos de lo dispuesto
en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 y el resto de la normativa que resulte de aplicacion a la proteccion de datos de
caracter personal.

TERCERO.- Teniendo en cuenta que el érgano de contratacion competente es la Alcaldia y, por
delegacion, la Junta de Gobierno Local (Resolucion de la Alcaldia 1247 de fecha 5/7/2023.
BOPA n° 143 de 26/07/2023).

De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, ACUERDA:

PRIMERO.- Iniciar el procedimiento de licitacion y simultaneamente adjudicar el Contrato
basado para el servicio de asistencia técnica para la inspeccion tributaria y procedimiento
sancionador por infracciones tributarias del Ayuntamiento de Villaviciosa a la Uunica
adjudicataria del Lote (Coordinadora de Gestion de Ingresos (CGl), del Acuerdo Marco para
la prestacion del servicio asistencia técnica para la inspeccion ftributaria y procedimiento
sancionador por infracciones previstas en el antecedente sexto, asi como a lo dispuesto en
el PCAvyen el PPT.
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SEGUNDO.- Comunicar esta resolucion a la adjudicataria a través de la Plataforma
informatica de la Central de Contratacion, publicar esta resolucion en el Perfil del
contratante de esta Entidad Local y notificar la misma conforme a lo establecido en la
LCSP.

TERCERO.- El presente acuerdo agota la via administrativa y contra el mismo podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

José Ramon Alvarez Fernandez

El Vicesecretario del Ayuntamiento de Villaviciosa

CUARTO.- El Contrato basado desplegara efectos desde la notificacion de la presente
Resolucion de adjudicacion.

b TLE i

FIRMADO POR 10 .- Tramitacion de asuntos incluidos en el orden del dia previa declaracién de su
urgencia.

e
a

Villavicios:

Previa declaracion de urgencia, -que se produjo por unanimidad- en el punto dos del orden del
dia y con el quérum exigido por el articulo 83 del Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de la mayoria absoluta legal; se trato el siguiente
asunto:

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

- Expediente 53131T: Convocatoria de subvenciones a Fiestas de Interés Turistico 2026.
Aprobacion.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

VISTO que el Plan Estratégico Municipal de Subvenciones 2024-2026 de este Ayuntamiento,
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion de 22 de abril de 2024 y
publicado en el Boletin Oficial del Principado de Asturias niumero 90, correspondiente al dia 9
de mayo de 2024, concreta en sus anexos el programa denominado “Apoyo a las actividades
con declaracion de interés turistico regional” dentro de la linea “Actividades de Interés
Turistico”. Objetivo estratégico: apoyo a las actividades con declaraciéon de interés turistico por
el Principado de Asturias que se desarrollen en el municipio de Villaviciosa. Como
procedimiento de concesion figura el de concurrencia competitiva y el plan de actuacion para la
ejecucion de esta linea sera el de elaboracion de las correspondientes bases de convocatoria.

Por el Responsable del Servicio de Promocién y Desarrollo Turistico (de la Mancomunidad
Comarca de la Sidra) ha elaborado propuesta de convocatoria, de fecha 15 de abril de 2026,
acorde a las Bases Generales Reguladoras del Régimen de Concesion de Subvenciones
aprobadas por el Pleno Municipal en sesion de 31 de julio de 2025 junto con el Presupuesto
General del ejercicio 2025 (prorrogado para 2026). Estas bases fueron publicadas en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias nimero 183, de fecha 23 de septiembre de 2025.

VISTO el informe emitido por la Intervencién Municipal, con fecha 16 de abril de 2026; dando
cuenta de la existencia de consignacion presupuestaria suficiente para la obligacion propuesta:
24.000 euros; de caracter favorable con observaciones al apartado L) de la convocatoria que
regula los criterios de valoracion de las solicitudes que se reciban. Si bien se establecen 5
criterios con una puntuaciéon maxima a alcanzar, por la Intervencidon se entiende que conforme
la valoracion establecida no se garantiza la objetividad en la asignacion de puntos. Para
solventar esta cuestion se podrian establecer por cada apartado una serie de baremos para
asignar una puntuacion de forma mas objetiva (véase por ejemplo los primeros criterios y su
valoracion de la convocatoria de las subvenciones para el fomento de la igualdad entre
hombres y mujeres a conceder por el Ayuntamiento de Villaviciosa).
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De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, por Delegacion de la Alcaldia (Resolucion 1247, de 5 de julio de 2023, BOPA
143 de 26 de julio siguiente), adoptod el siguiente ACUERDO:

José Ramon Alvarez Fernandez

Primero.- Aprobar la convocatoria de subvenciones para apoyo a las actividades con
declaracion de interés turistico regional en Villaviciosa para el ejercicio 2026, segun propuesta
del Responsable del Servicio de Promocién y Desarrollo Turistico de fecha 15 de abril de 2026,
incorporada al expediente, con una dotacion de 24.000 euros y con sujecion a las Bases
Generales Reguladoras del Régimen de Concesion de Subvenciones para el ejercicio 2025
(prorrogadas parra 2026), dandole publicidad en la forma establecida en el articulo 18.6 de las
citadas bases.
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b TLE i

FIRMADO POR Segundo.- Autorizar el gasto maximo que implica la convocatoria con cargo a la aplicaciéon
presupuestaria 432/489.00.

e
a

Villavicios:

11 .- Tramitacion de asuntos incluidos en el orden del dia previa declaraciéon de su
urgencia.

Lorena Villar Sanchez
23/04/2026 10:52

Previa declaracién de urgencia, -que se produjo por unanimidad- en el punto dos del orden del
dia y con el quérum exigido por el articulo 83 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, de la mayoria absoluta legal; se traté el siguiente
asunto:

- Expediente 53134Y: Convocatoria de subvenciones a actividades vecinales 2026.
Aprobacion.-

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento d

VISTO que el Plan Estratégico Municipal de Subvenciones 2024-2026 de este Ayuntamiento,
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion de 22 de abril de 2024 y
publicado en el Boletin Oficial del Principado de Asturias nimero 90, correspondiente al dia 9
de mayo de 2024, concreta en sus anexos el programa denominado “Apoyo a las Asociaciones
Vecinales” dentro de la linea “Participacion Vecinal y Servicios a la Ciudadania”.

Tiene como objetivo estratégico: Dar cumplimiento el articulo 11.a del Reglamento Organico de
Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Villaviciosa, en relacién con el articulo 72 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, con el objetivo de
apoyar las actividades ordinarias de las asociaciones vecinales, fomentando el asociacionismo
y la participacion ciudadana.

Como objetivos especificos: Dar un soporte basico a las asociaciones vecinales para los gastos
de funcionamiento que permita el apoyo a programas y actividades locales dirigidas a potenciar
el desarrollo comunitario, fomentar e impulsar los mecanismos de participacion existentes, asi
como la creacion de nuevos canales de informacion y participacion activa de los ciudadanos en
la vida y desarrollo de nuestro municipio. Fortalecer y consolidar el movimiento asociativo y la
participacion ciudadana en los asuntos publicos.

Como procedimiento de concesion figura el de concurrencia competitiva y el plan de actuacién
para la ejecucion de esta linea sera el de elaboracion de las correspondientes bases de
convocatoria.

Desde la Concejalia de Participacion Ciudadana y Atencion Vecinal se ha elaborado propuesta
de convocatoria, con fecha 15 de abril de 2026, acorde a las Bases Generales Reguladoras
del Régimen de Concesion de Subvenciones aprobadas por el Pleno Municipal en sesion de 31
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de julio de 2025 junto con el Presupuesto General del ejercicio 2025 (prorrogado para 2026).
Estas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial del Principado de Asturias numero 183, de
fecha 23 de septiembre de 2025.

José Ramon Alvarez Fernandez

VISTO el informe emitido por la Interventora Municipal, con fecha 16 de abril de 2026,
favorable; dando cuenta de la existencia de consignacion presupuestaria suficiente para la
obligacion propuesta: 12.000 euros.
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De conformidad con todo ello, sin que se produjera debate y por unanimidad, la Junta de
Gobierno Local, por Delegacion de la Alcaldia (Resolucion 1247, de 5 de julio de 2023, BOPA
143 de 26 de julio siguiente), adoptod el siguiente ACUERDO:

Primero.- Aprobar la convocatoria de subvenciones de apoyo a las Asociaciones de Vecinales
para el ejercicio 2026, segun propuesta de la Concejalia de Participacion Ciudadana y Atencion
Vecinal de 15 de abril de 2026, con una dotacidon de 12.000 euros y con sujecion a las Bases
Generales Reguladoras del Régimen de Concesién de Subvenciones para el ejercicio 2025,
prorrogadas para 2026, dandole publicidad en la forma establecida en el articulo 18.6 de las
citadas bases.
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Segundo.- Autorizar el gasto maximo que implica la convocatoria con cargo a la aplicacion
presupuestaria 924/489.00.

12. Ruegos y Preguntas.-

No se formularon ruegos ni preguntas.

Primera Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, la Sra. Alcaldesa — Presidente en funciones
levanta la sesion siendo las 09:21 horas, de todo lo cual como Vicesecretario-Interventor en
funciones de Secretario General doy fe, extendiéndose la presente acta en borrador.-
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